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DXを成功へ導く1日研修 

ITプレナーズ、「壁を突破するための変革マネジメント」を提供開始 
～5つの壁を乗り越える実践力を、チーム体験型で学ぶ～ 

 

 

株式会社Aoba-BBT（本社：東京都千代田区、代表取締役：柴田 巌、以下「Aoba-BBT」）のグループ会社で

ある株式会社ITプレナーズジャパン・アジアパシフィック（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：岡本 宗

之、以下「ITプレナーズ」）は、DXを推進する現場のリーダーやマネージャーを対象に、組織変革を成功へ導く

ための実践力を身につける1日研修「壁を突破するための変革マネジメント」の提供を、2025年4月より開始

いたしました。 

本研修は、企業のDX推進が本質的な組織改革にまで及んでいない現状に着目し、具体的な変革マネジメント

手法を体験型で学ぶ機会を提供するものです。 

●ワークショップ概要 

本ワークショップでは、組織の変革や業務改善を阻害する要因を特定し、その突破に役立つ具体的手法を身

近な題材を用いたチーム体験型で習得いただきます。 

 

●​ 5つの壁​
 変革を阻む代表的な例を「5つの壁」として提示し、国際的に認知されている手法と関連付けながら

対処法を検討します。​
 



●​ 3段階ステップ​
 レクチャー → グループワーク → 実業務を想定したイメージトレーニングの三段階で構成し、職場に

戻ってから実践しやすい知見を得られます。​
 

詳しくは下記URLよりご覧いただけます。 

●​ 研修ページ​
 

●​ 紹介資料 

●ワークショップの特長 

1.​ 変革の現場で使えるグローバル水準の手法を反映​
 ITサービスマネジメントやアジャイルなど、国際的なベストプラクティスをもとに変革マネジメントに

有用なエッセンスを厳選。理論だけでなく、現場で実務に転用しやすい知識として再構成しています。​
 

2.​ 講師の実体験に基づく豊富な示唆​
 変革には「周囲を巻き込む力」「反発への対応」など、実践的な知識が不可欠です。本コースでは、一般

論やマニュアルでは得られにくい講師の現場経験を共有し、人を動かすリーダーシップを培います。​
 

3.​ “わかる”から“できる”へつなげる体験重視のケーススタディ​
 DXに挑む架空の小売企業を題材に参加者同士で「壁」に立ち向かうチーム演習を行います。実務を

イメージしながら具体的な対処法を試行・習得することで、受講後すぐに活用しやすい形でノウハウを

身につけていただけます。 

●開発の背景 

DXが経営課題として注目される一方、ツール導入や部門単位の効率化にとどまり、組織横断の改革が進ま

ない企業が多く存在します。その要因には、組織文化・制度・人材など多様な「壁」があり、特に「組織」や「人」

の壁を突破できずに変革が停滞するケースが少なくありません。リモートワークやAIの普及によって他者と

の直接的な関わりが減り、感情を持つ「人」と協働するための効果的なアプローチ方法を習得する機会が減っ

ていることも、要因の一つです。 

本ワークショップは、経済産業省が定義する「DX推進スキル標準」に基づく「変革マネジメント」スキルに着目

し、ITサービスマネジメントやアジャイルなどのグローバルに知られる手法を取り入れて体系化した実践的プ

ログラムです。IT領域に限らず、あらゆる業種で変革をリードする人材の育成を通じて、企業の価値創出に貢

献してまいります。 

●こんな方にオススメ 

●​ 企業・組織のDXや業務改善を推進したいリーダー​
 

●​ 効果的な周囲の巻き込み方や、新規プロジェクト推進手法を学びたい実務担当者​
 

●​ 変革のリーダーシップを持つ人材の育成を目指す人事部門・育成担当者​
 

●​ ITサービスマネジメントやアジャイルの知識を、組織マネジメントに活かしたい方 

●提供形式 

●​ 期間：1日間（9:30～18:00）​
 

https://www.itpreneurs.co.jp/training/wm/
https://speakerdeck.com/itpreneurs/20250401-wallmanagement


●​ 開催形式：集合研修／オンラインLiveのいずれにも対応​
 

●​ 対象人数：2名～16名（最大人数は応相談）​
 

●​ PMI® PDUs：7PDU（W:1.0 P:6.0 B:0） 

現在は個社開催のほか、Aoba-BBTとの共同開発コース「DX推進者養成講座」内のプログラムとしても本

ワークショップを受講いただけます。さらに、2025年下半期からは集合研修の一般公開も予定しておりま

す。詳細情報をご希望の方には無料説明会を実施しておりますので、お気軽にITプレナーズのお問い合わせ

フォームよりご連絡ください。 
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【株式会社ITプレナーズジャパン・アジアパシフィックについて】 

 

ITプレナーズジャパン・アジアパシフィックは、DX推進におけるベストプラク

ティス普及を通じ、研修の実施をはじめとして、教材開発・講師育成・認定試験

の提供などさまざまな形で人材育成と組織開発サービスを提供しています。

「ライトをつけて変革を促す」をミッションに掲げ、みなさまのビジョンやキャリ

アを明るく照らすお手伝いをします。 

 

【Aoba-BBTについて】 

1998年に設立されたAoba-BBTは、「世界で活躍するリーダーの育成」を

ミッションに掲げています。幼児から経営層までを対象に幅広い教育プログラ

ム（Life-Time Empowerment：生涯学び続けるプラットフォーム）を提供

し、インターナショナルスクール、企業研修、オンライン大学・大学院（MBA）な

ど幅広い事業を展開しています。革新的な教育技術を活かし、個別のニーズに

合わせた学習環境を提供し、学生やビジネスプロフェッショナルが持続的な成

長を実現できるようサポートしています。Aoba-BBTは、教育分野でのリー

ディングカンパニーとして、常に進化を続け、未来の教育に貢献しています。 

 

▼株式会社Aoba-BBT関連リンク 

●​ コーポレートサイト​
Aoba-BBTの概要や取り組み、最新ニュースなどをご覧いただけます。​
https://aoba-bbt.com 

●​ BBT大学・BBT大学院（MBA）・BOND-BBT MBAについて​
オンラインを活用した柔軟な学習環境で提供される、実践重視の高等教育プログラムです。​
国内外のビジネスリーダーを育成するMBAや経営学プログラムをご紹介しています。​
https://aoba-bbt.com/mba/ 

●​ 法人研修プログラムについて​
法人向けにカスタマイズされた研修プログラムの詳細をご確認いただけます。​
人材育成や組織改革のニーズに対応したソリューションを提供しています。​
https://aoba-bbt.com/corporate-training/ 

 

▼お問い合わせ​
株式会社Aoba-BBT　コーポレート・コミュニケーション部：高橋​
メールアドレス：bbt-pr@bbt757.com 

https://www.itpreneurs.co.jp/training/dxltp/
https://www.itpreneurs.co.jp/contact-us/
https://www.itpreneurs.co.jp/contact-us/
https://aoba-bbt.com
https://aoba-bbt.com/mba/
https://aoba-bbt.com/corporate-training/
mailto:bbt-pr@bbt757.com

