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株式会社ビジネス・ブレークスルー

株式会社ITプレナーズジャパン・アジアパシフィック

ビジネス・ブレークスルーのグループ会社、ITプレナーズ

情報技術開発(株)のアジャイル人材育成を支援
〜幅広いITソリューションを提供する老舗企業と提携～

あらゆる年齢層に対し生涯にわたるリカレント教育を提供する株式会社ビジネス・ブレークスルー（所在地：東

京都千代田区、代表取締役：柴田巌、以下BBT）は、株式会社ITプレナーズジャパン・アジアパシフィック（本社

：東京都千代田区、代表取締役社⻑：岡本 宗之、以下「ITプレナーズ」）をグループ会社として運営しています。

この度、ITプレナーズは、情報技術開発株式会社（所在地：東京都新宿区、代表取締役社長：三好 一郎、以下

tdi）のアジャイル人材育成及び研修の内製化を支援いたします。今後、tdiとの連携により、教育プログラム

の体系化および研修内容のさらなる充実を目指します。
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ITプレナーズの研修支援実績と効果
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●研修の実施背景：

tdiでは、従来のソフトウェア開発・運用に加え、ローコードツール開発ツール「OutSystems」を用いたITソ

リューションサービスにも力を入れています。そこで、スピーディーかつ柔軟な開発を可能にするローコード開

発と親和性の高いアジャイルの考えを取り入れるべく、社員のアジャイル教育にも取り組んできました。

tdi開発本部のOutSystems推進室にて社内のアジャイル推進をリードする五十嵐様からは、「社員各自が

外部の公開研修で学ぶ形から、インハウス研修形式でより実践的な内容を提供するために、カスタマイズにも

柔軟に対応いただけるITプレナーズにお力を借りることにしました」とお話しいただきました。

tdiがアジャイル人材育成にあたり重視した3つのポイント

✓ビジネス環境の変化への対応力を高めるため、アジャイル人材を社内で育成する

✓アジャイル初心者の社員には、基礎からのフレームワークや手法の学習を提供する



✓既にアジャイルを実践している社員には、スクラムチームの効果的な運営に焦点を当てた研修を行う

●ITPJの支援実績と効果：

①アジャイルの基礎知識を習得「EXIN Agile Scrumファンデーション」の実施

アジャイル未経験の社員を対象に、「EXIN Agile Scrumファンデーション」を導入しました。この研修では、

アジャイル開発の基本的な流れや専門用語などの基礎知識を学ぶだけでなく、実務経験豊富な講師から具体

的な事例を交えたトレーニングを受けられます。

②実践的なスクラムを学ぶ「Professional Scrum Master™」の実施

アジャイル開発の実務経験がある社員を対象に、「Professional Scrum Master™」を導入しました。ア

ジャイルの中でも特に知られている手法であるスクラムの基本原則やアジャイルのマインドセットを学ぶこと

ができます。

③研修の内製化サポート：講師育成から社内研修実施までワンストップサポート

2022年12月にITプレナーズの認定講師育成トレーニングに参加後、tdiのアジャイル研修における社内講

師が誕生。2023年3月には社内講師による「EXIN Agile Scrumファンデーション」を実施しました。研修

後のアンケート結果では、受講社員の評価は非常に高く、認定資格の取得者数も順調に増加しています。

●詳しくは、研修事例をご覧ください。https://www.itpreneurs.co.jp/case/tdi/
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ITプレナーズが提供するアジャイル研修について
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ITプレナーズは、アジャイルの資格が取得できる基礎レベルのコースや、ワークショップ中心の実践的なコー

ス、グローバルに価値が認められているScrum.org™の中級・上級向けコースなど、様々なニーズにこたえる

アジャイルのトレーニングを提供しています。

●詳しくは、当社ウェブサイトをご覧ください。https://www.itpreneurs.co.jp/area/agile/

●株式会社ITプレナーズジャパン・アジアパシフィック

ITプレナーズジャパン・アジアパシフィックは、DX推進のためのベストプラクティス普

及を通じ、教材開発・講師育成・認定試験の提供などさまざまな形で人材育成と組織

開発サービスを提供しています。「ライトをつけて変革を促す」をミッションに掲げ、み

なさまのビジョンやキャリアを明るく照らすお手伝いをします。

・設立：2006年6月

・代表：岡本 宗之

・所在地：東京都千代田区二番町3番地 麹町スクエア 1階

・Webサイト：https://www.itpreneurs.co.jp/
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【ＢＢＴについて】

グローバル環境で活躍できる人材の育成を目的として1998年に世界的経営コンサル

タント大前研一により設立された教育会社。設立当初から革新的な遠隔教育システムに

よる双方向性を確保した質の高い教育の提供を目指し、多様な配信メディアを通じてマ

ネジメント教育プログラムを提供。大学、大学院、起業家養成プログラム、ビジネス英語

や経営者のための勉強会等多用な教育プログラムを運営するほか、法人研修の提供やＴ

Ｖ番組の制作などあらゆる年齢層に対し生涯に渡る「リカレント教育」を提供する。在籍

会員数約1万人、輩出人数はのべ約5万人以上。また、1,300社以上の企業に対して研修を提供。2013年

10月のアオバジャパン・インターナショナルスクールへの経営参加を契機に、生涯の学習をサポートするプ

ラットフォーム構築をグループ戦略の柱の１つとして明確に位置づけている。https://www.bbt757.com

https://www.itpreneurs.co.jp/case/human-technologies/
https://www.itpreneurs.co.jp/area/agile/
https://www.bbt757.com


▼お問い合わせ

株式会社ビジネス・ブレークスルー　コーポレート・コミュニケーション部：高橋

メールアドレス：bbt-pr@bbt757.com

ＢＢＴのプレスリリース：https://www.bbt757.com/news_release/
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